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,Klar sind wir agil




»1ch will nicht agil sein, ich will das lhr agil seid”.
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Manifesto for Agile Software Development
www.agilemanifesto.org

Agile Projekte
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The Components of Circle




Manifesto for Agile Software Development
www.agilemanifesto.org

Agile Projekte

Kundenfokus schrittweise
o Anndherung an ein
Definition eines  postmagliches Ergebnis
Zielfeldes innerh. der Rahmen-
bedingungen




Leadershift:

,Ein Leader ist bei uns jeder,
der fiir ein Thema brennt
und andere dafiir
begeistern kann.”

Stefan Truthan, hhpberlin
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.,Agile Transformat




Backbone: “Das Ruckgrat der Organisation”

Wohin wollen wir?

Vision

Wie kommen wir zum Ziel?

Strategie

Wer sind w vas Ist unser
& 3 ??? A D
L qCNNLe e ag
be“ %e 2 vverden wir jetzt gesehen?
“ﬁga Wie heben wir uns ab?

Haus?

— Woher kommen wir?
Was ist unsere Geschichte?



\

»,agil“ ist viel Mindshift [
und etwas Methode







Take home messages:

= * Agilitat ist vor allem
@ Mindshift und Leadershift

: * Entscheidend: fir das Unternehmen

. geeignete Methode mit
Begleitung von FK und MA wahlen und

: ggf. anpassen

— . Agilstabil: Schritt fiir Schritt den
- passenden Weg mit klarer

— = Ausrichtung (Backbone)
—== - (Orientierung, untersch. Geschwindigkeiten)
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dynamischen U?1etre¥:,12?1:1uer:11 R i C h a rd P i rc h e r Prof. ( FH ) Dr.

und verteilten Leadership . . .
richard.pircher@metashift.eu

Vahlen

. Aqgilitat — eine Checklist fur die erfolgreiche Transformation
. Die "Krankheit" Agilitat und wie sie aqgil geheilt werden kann
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